Kontrakt na rok 2022

(dalej len ,,kontrakt*)
uzatvoreny medzi zmluvnymi stranami

na strane jedne;j: Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
zastupené: MUDr. Vladimir Lengvarsky, MPH, minister

so sidlom: Limbova 2, 837 52 Bratislava 37

ICO: 00 165 565

bankové spojenie: Statna pokladnica

IBAN: I

(dalej len ,,poskytovatel’ )

Cislo kontraktu u poskytovatel'a: 790/2022

a na strane druhej: Zdravotnicka implementacna agentiira
prispevkova organizacia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
v zastapeni: Mgr. Petra Svobodova, riaditel’ka
sidlo: Limbova 3330/2, 837 52 Bratislava
ICO: 50 943 499
DIC: 2120552863
bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: C

(dalej len ,,prijimatel’*)
Cislo kontraktu u prijimatel’a: 8/2022

zadavatel a prijimatel’ d’alej osobitne aj ako ,,zmluvnd strana“ a spolu aj ako ,,zmluvné strany*
pry 1] y p 1] y

Preambula

Kontrakt sa uzatvara v zmysle Uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 1370 zo diia 18. decembra 2002
(dalej len ,,uznesenie). Kontrakt je planovacim a organizaénym aktom vymedzujucim vzt'ahy medzi
ustrednym orgdnom S§tatnej spravy a podriadenou organizaciou; tento kontrakt nie je pravnym ukonom
v zmysle zékona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

Clanok I
Cas trvania kontraktu

Kontrakt sa uzatvara na dobu ur€itl, a to na obdobie od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022.

Clanok 1T
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Poskytovatel’ sa zavizuje:
1.1.  zabezpecit’ financovanie tloh a ¢innosti v rozsahu podl'a §pecifikacie predmetu kontraktu
uvedenej v ¢lanku III;
1.2. poskytnit’ prijimatel'ovi vSetky materialy, konzultacie, su¢innost’ a pripadne materialno-
technické prostriedky potrebné k vykonavaniu dohodnutych uloh a ¢innosti;
1.3. vc¢as informovat’ prijimatela o pozadovanych zmenach v zadani dohodnutych tuloh a
¢innosti.



Poskytovatel’ ma pravo:
2.1.  vykonat’ kontrolu plnenia uloh a ¢innosti prijimatel'a dohodnutych tymto kontraktom
kedykol'vek podl'a potreby a uvazenia poskytovatela;

Prijimatel’ sa zavézuje:

3.1. preukdzatelnym spésobom, riadne, v pozadovanej kvalite, rozsahu a podla stanovenych
terminov vykonat’ Glohy a ¢innosti dohodnuté tymto kontraktom; terminy uloh a ¢innosti
musia byt stanovené v pisomnej forme ana zaklade riadnej pisomnej Zziadosti
poskytovatela (za pisomnti formu sa pre tento ucel povazuje aj mailova forma
komunikécie);

3.2. dodrzat celoro¢ny rozpocet dohodnuty kontraktom a neprekrocit’ naklady stanovené na
vykonanie dohodnutych tloh a ¢innosti;

3.3. bezodkladne pisomne informovat' poskytovatela o problémoch, ktoré sa vyskytli v
priebehu plnenia tloh a ¢innosti;

3.4. zabezpecit ochranu vSetkych tidajov, ktoré poskytovatel’ poskytne prijimatelovi, a to i po
skonéeni kontraktu;

3.5. dodrziavat hospodarnost, efektivnost’, i€innost’ a tiCelnost’ pri hospodareni s verejnymi
prostriedkami poskytnutymi na zaklade kontraktu v zmysle zakona ¢. 523/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskor$ich predpisov;

3.6. predkladat’ najneskor do prvého dna kazdého neparneho mesiaca plan prace a ¢innosti na
dany a nasledujici mesiac poskytovatel'ovi na schvalenie, v predpisanej pisomnej forme,
ktorti zada poskytovatel’ prijimatelovi, priCom v pripade, Ze forma nebude zadana, formu
si urci prijimatel’ sam,;

3.7. predkladat’ najneskor do desiatich dni od skoncenia kazdého parneho mesiaca odpocet
plnenia uloh a ¢innosti;

3.8. deklarovat’ zadavatelovi kazdy existujici ¢i potencidlny konflikt zaujmov svojich
zamestnancov ¢i spolupracujtcich oséb v kontexte vykonavanych ¢innosti ako aj Planu
obnovy a odolnosti ako celku, a to v zmysle interného predpisu prijimatela o konflikte
zaujmov vychadzajuceho z interného predpisu poskytovatel’a.

Prijimatel’ ma pravo:

4.1. bezplatne ziskat od poskytovatela vSetky materidly a podklady potrebné na plnenie
dohodnutej ulohy a ¢innosti;

4.2. pozadovat od poskytovatela, aby podl'a povahy odovzdavanej prace vytvoril prislusné
technické, organizacné podmienky na jej prezentaciu a overenie.

Clanok I1I
Predmet kontraktu

Predmetom kontraktu je zabezpecCovanie plnenia tloh prijimatela ako prispevkovej organizacie v
sulade s jeho predmetom Cinnosti vymedzenym v zriad’ovacej listine.

Zmluvné strany sa dohodli pre rok 2022 na rieSeni tiloh a ¢innosti prijimatel'a v ramci Planu
obnovy a odolnosti Slovenskej republiky (dalej len ,,POO®), ako aj OP Slovensko 2021-27
v nasledujicom rozsahu:

a)  projektové planovanie, projektova priprava a projektovy manazment projektov
modernizacie zdravotnickej infrastruktary v ramci Pldnu obnovy a odolnosti ako aj OP
Slovensko 2021 - 2027,

b)  ziskavanie dajov od poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti, ako aj ich vyhodnocovanie
a nasledna interpretacia, v stilade s procesnymi nastavenim ZIA,

c)  poradenstvo poskytovatelom zdravotnej starostlivosti pri vypracovani ziadosti o
poskytnutie prostriedkov mechanizmu,

d)  kontrola nadvéznosti zrealizovanych projektov na planované projekty podriadenych
organizécii v ramci zriad'ovatel'skej posobnosti poskytovatela - rezortu zdravotnictva,



e)  participacia na sledovani a zhromazd’ovani spolocnych ukazovatel'ov v ramci vSetkych
reforiem a investicii zahrnutych do POO a to bez ohladu na to, ¢i st tieto reformy a
investicie z Mechanizmu POO financované tplne alebo len Ciastoéne,

f) podporné ¢innosti v stvislosti s rieSenim problematiky Statnej pomoci,

g)  konzultacna Cinnost’ pri implementacii investicnych projektov v ramci komponentu 12
zameraného na oblast’ duSevného zdravia a komponentu 13 zameraného na dlhodobu
zdravotnt starostlivost’, v sulade s procesnymi nastavenim ZIA,

h)  konzultatna cCinnost’ pri modernizacii v ramci medicinskeho planovania, v stlade
s procesnymi nastavenim ZIA,

1) konzulta¢nd Cinnost’ pri implementacii projektov v oblasti digitalizcie zdravotnictva, v
sulade s procesnymi nastavenim ZIA,

7 posudzovanie Casovej realizovatelnosti, energetickej narocnosti, typu stavebnej investicie
a vyhodnocovanie existujucich stavebnych rozpoctov, a vypracovanie postudenia v ramci
hodnotenia investi¢nych projektov POO v zmysle platného metodického pokynu MZ SR
posudenia investicnych projektov alebo v zmysle platného Systému implementacie planu
obnovy a odolnosti,

k)  poradenstvo pri rieSeni a nastaveni energetického manazmentu pre poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti,

1) poradenstvo pri zabezpeCovani environmentalnej energetickej certifikacie,

m)  priprava navrhov Gspornych opatreni pri investicidch a analyza navratnosti investicit,

n) vramci medicinskeho planovania zabezpeCenie plnenia Uloh pozostavajucich
z analytickej, koncepcnej a koordina¢nej cinnosti po odbornej, organizanej a
administrativnej stranke, ,

0) tvorba a riadenie procesov realizovatelnosti projektov; vratane pravidelného
aktualizovania reportov a analyz, sucinnost pri priprave technicko-technologickych,
ekonomickych, zmluvnych a d’alsich podkladov suvisiacich s realizaciou stavieb,

p)  sledovanie priebehu investicnych projektov podriadenych organizacii poskytovatela,
identifikacia rizik a predkladanie navrhov na ich eliminovanie,

q)  participacia na procese pripravy projektov v oblasti realizacie stavieb poskytovatela -
rezortu zdravotnictva, ako aj ich rekonstrukeii,

r) koordinacia projekénej a inzinierskej ¢innosti, participacia na uréeni spdsobu vyberu
zhotovitela, spolupraca na organizacii vystavby a kontrolnej ¢innosti tak, aby priniesla
uspory z rozsahu a uspory ¢asovej naro¢nosti,

s) odborné posudenie a konzultacia investi¢nej pripravy projektovych zamerov, vratane
analyzy pred investicnej pripravy, inzinierskej c¢innosti, odborného posudenia opisu
predmetu zakazky,

t) iné ad hoc Cinnosti stvisiace s POO vrezorte zdravotnictva., ktoré budi v stlade s
procesmi nastavenymi v ZIA ako aj aktudlnym personalnym obsadenim ZIA a v stilade
s finan¢nym planom ZIA na prislu$ny rok, na zaklade pisomnej Ziadosti MZ SR v rozsahu
¢innosti, ktoré ZIA poskytuje v zmysle Zriad’ovacej listiny ZIA.

Orienta¢ny planovany pocet zamestnancov pre rok 2022 je 54 zamestnancov v priemernom
eviden¢nom prepocitanom pocte.

Clanok IV
Hodnota kontraktu a platobné podmienky

Poskytovatel' zabezpeci financovanie predmetu kontraktu definovaného v c¢lanku III tohto
kontraktu z prostriedkov v ramci POQO, a to poskytnutim prispevku zo $tatneho rozpoc¢tu formou
bezného transferu v celkovej vyske 2.911.000,- € (slovom: dva miliény devétstojedenasttisic
eur).



Ekonomicka klasifikacia rozpoctu Rozpocet
610 | Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 1 653 200,00 €
620 | Poistné a prispevok do poistovni 621 075,00 €
630 | Tovary a sluzby 577 325,00 €
640 | Bezné transfery 15 000,00 €
820 | Splacanie istin 44 400,00 €

SPOLU 2 911 000,00 €

Finanéné prostriedky podla ods. 1. tohto ¢lanku su urc¢ené vyluéne na plnenie uloh a Cinnosti
prijimatela v kontexte POO vymedzenych podla ¢lanku II tohto kontraktu a zaroven predmetom
kontraktu podla ¢lanku III tohto kontraktu.

Financ¢né prostriedky podl'a ods. 1. tohto ¢lanku budu pouzité na tthradu:

a) mzdovych nakladov zamestnancov, ktori vykonavaji précu suvisiacu so zabezpecenim
¢innosti prijimatela,

b)  rezijnych nakladov na zabezpecCenie technickych a materidlnych podmienok v stvislosti
s rieSenim uloh a ¢innosti prijimatel’a

c) sluzieb BOZP, tvorbu socidlneho fondu, postovych sluzieb, internetovych sluzieb,
prendjmu priestorov, aktualizacie a podpory softvérov nevyhnutnych pre realizaciu
¢innosti prijimatela v zmysle tohto kontraktu, prispevku zamestndvatel'a na doplnkové
dochodkové poistenie, poplatkov a dani a inych beznych vydavkov nevyhnutnych pre
¢innost’ prijimatel’a.

Poskytovatel’ sa zavidzuje poukazovat’ prijimatelovi finan¢né prostriedky pravidelne mesacne
v sulade s ustanovenim § 8 ods. 5 zdkona ¢. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Clanok V
Protikorupéna dolozka

Zmluvné strany, ktoré sa vyhradne pre ucely tohto ¢lanku budu dalej oznacCovat ako
,ministerstvo* (Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky) a ,,partner ministerstva“
(Zdravotnicka implementacna agentiira), sa zavizuji v ramci zmluvného vztahu zalozeného
tymto kontraktom dodrziavat’ a presadzovat’ platné pravne normy zakazujice korupciu.

Zmluvné strany sa zavizuju a suhlasia s tym, Ze v pripade, ak konanie partnera ministerstva, ¢i
uz priame alebo cez sprostredkovatela, vo svoj prospech alebo v prospech iného, vzbudzuje
dovodné podozrenie, ze ide alebo by mohlo ist’ o korupciu, takéto konanie je podstatnym
porusenim tohto kontraktu a sti¢asne dévodom na okamzité odstipenie ministerstva od kontraktu,
pri¢om partner ministerstva je povinny nahradit’ ministerstvu vSetku skodu, ktord mu v dosledku
takéhoto konania alebo v suvislosti s odstipenim od kontraktu vznikla.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

Tento kontrakt je vypracovany v sulade s navrhom opatreni na zdokonalenie systému kontraktov
medzi ustrednymi organmi Statnej spravy a podriadenymi organizaciami, ktory bol schvaleny
uznesenim.

Kontrakt je vypracovany v Styroch (4) vyhotoveniach, z ktorych si kazda zo zmluvnych stran
ponecha po dvoch (2) exemplaroch.

Kontrakt je mozné menit’ a dopliiat’ iba formou oéislovanych pisomnych dodatkov podpisanych
obidvoma zmluvnymi stranami.



4, Tento kontrakt nadobuda platnost’ ditom jeho podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a
ucinnost’ dilom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluv vedenom
Uradom vlady Slovenskej republiky v stilade s § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb. Obéiansky zdkonnik
v zneni neskorsich predpisov.

5. Poskytovatel’ zverejni tento kontrakt po jeho podpise aj na svojej webovej stranke.

6. Zmluvné strany si kontrakt precitali, jeho obsahu porozumeli a sthlasia s nim, na znak ¢oho ho
slobodne a vazne vlastnoru¢ne podpisuju.

V Bratislave, dha 26.9.2022 V Bratislave, dha 21.9.2022
za zadavatel’a za prijimatela
MUDr. Vladimir Lengvarsky, MPH, minister Mgr. Petra Svobodova, riaditel’ka

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky Zdravotnicka implementacnd agentira





