
 

 

Kontrakt na rok 2022 
(ďalej len „kontrakt“)  

uzatvorený medzi zmluvnými stranami 
 
 
na strane jednej:  Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky 
zastúpené:   MUDr. Vladimír Lengvarský, MPH, minister 
so sídlom:   Limbová 2, 837 52 Bratislava 37 
IČO:    00 165 565 
bankové spojenie:  Štátna pokladnica  
IBAN:    
 
(ďalej len „poskytovateľ“) 
 
Číslo kontraktu u poskytovateľa: 790/2022 
 
a na strane druhej:  Zdravotnícka implementačná agentúra  

príspevková organizácia Ministerstva zdravotníctva Slovenskej republiky 
v zastúpení:                 Mgr. Petra Svobodová, riaditeľka                    
sídlo:                    Limbová 3330/2, 837 52 Bratislava                  
IČO:                             50 943 499        
DIČ:    2120552863 
bankové spojenie: Štátna pokladnica           
IBAN:                               
 
(ďalej len „prijímateľ“) 
 
Číslo kontraktu u prijímateľa: 8/2022 
 
(zadávateľ a prijímateľ ďalej osobitne aj ako „zmluvná strana“ a spolu aj ako „zmluvné strany“) 
 
 

Preambula 
 
Kontrakt sa uzatvára v zmysle Uznesenia vlády Slovenskej republiky č. 1370 zo dňa 18. decembra 2002 
(ďalej len „uznesenie“). Kontrakt je plánovacím a organizačným aktom vymedzujúcim vzťahy medzi 
ústredným orgánom štátnej správy a podriadenou organizáciou; tento kontrakt nie je právnym úkonom 
v zmysle zákona č. 513/1991 Zb. Obchodný zákonník v znení neskorších predpisov. 
 
 

Článok I 
Čas trvania kontraktu 

 
Kontrakt sa uzatvára na dobu určitú, a to na obdobie od 1. januára 2022 do 31. decembra 2022. 
 
 

Článok II  
Práva a povinnosti zmluvných strán 

 
1.  Poskytovateľ sa zaväzuje: 

1.1.  zabezpečiť financovanie úloh a činností v rozsahu podľa špecifikácie predmetu kontraktu 
uvedenej v článku III; 

1.2.  poskytnúť prijímateľovi všetky materiály, konzultácie, súčinnosť a prípadne materiálno-
technické prostriedky potrebné k vykonávaniu dohodnutých úloh a činností; 

1.3.  včas informovať prijímateľa o požadovaných zmenách v zadaní dohodnutých úloh a 
činností. 



 

 

2.  Poskytovateľ má právo: 
2.1.  vykonať kontrolu plnenia úloh a činností prijímateľa dohodnutých týmto kontraktom 

kedykoľvek podľa potreby a uváženia poskytovateľa; 
 
3.  Prijímateľ sa zaväzuje: 

3.1.  preukázateľným spôsobom, riadne, v požadovanej kvalite, rozsahu a podľa stanovených 
termínov vykonať úlohy a činnosti dohodnuté týmto kontraktom; termíny úloh a činností 
musia byť stanovené v písomnej forme a na základe riadnej písomnej žiadosti 
poskytovateľa (za písomnú formu sa pre tento účel považuje aj mailová forma 
komunikácie); 

3.2.  dodržať celoročný rozpočet dohodnutý kontraktom a neprekročiť náklady stanovené na 
vykonanie dohodnutých úloh a činností; 

3.3.  bezodkladne písomne informovať poskytovateľa o problémoch, ktoré sa vyskytli v 
priebehu plnenia úloh a činností; 

3.4.  zabezpečiť ochranu všetkých údajov, ktoré poskytovateľ poskytne prijímateľovi, a to i po 
skončení kontraktu; 

3.5.  dodržiavať hospodárnosť, efektívnosť, účinnosť a účelnosť pri hospodárení s verejnými 
prostriedkami poskytnutými na základe kontraktu v zmysle zákona č. 523/2004 Z. z. 
o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 
znení neskorších predpisov; 

3.6. predkladať najneskôr do prvého dňa každého nepárneho mesiaca plán práce a činnosti na 
daný a nasledujúci mesiac poskytovateľovi na schválenie, v predpísanej písomnej forme, 
ktorú zadá poskytovateľ prijímateľovi, pričom v prípade, že forma nebude zadaná, formu 
si určí prijímateľ sám; 

3.7. predkladať najneskôr do desiatich dní od skončenia každého párneho mesiaca odpočet 
plnenia úloh a činností; 

3.8. deklarovať zadávateľovi každý existujúci či potenciálny konflikt záujmov svojich 
zamestnancov či spolupracujúcich osôb v kontexte vykonávaných činností ako aj Plánu 
obnovy a odolnosti ako celku, a to v zmysle interného predpisu prijímateľa o konflikte 
záujmov vychádzajúceho z interného predpisu poskytovateľa.  

 
4.  Prijímateľ má právo: 

4.1.  bezplatne získať od poskytovateľa všetky materiály a podklady potrebné na plnenie 
dohodnutej úlohy a činnosti; 

4.2.  požadovať od poskytovateľa, aby podľa povahy odovzdávanej práce vytvoril príslušné 
technické, organizačné podmienky na jej prezentáciu a overenie. 

 
 

Článok III  
Predmet kontraktu 

 
1.  Predmetom kontraktu je zabezpečovanie plnenia úloh prijímateľa ako príspevkovej organizácie v 

súlade s jeho predmetom činnosti vymedzeným v zriaďovacej listine. 
 
2.  Zmluvné strany sa dohodli pre rok 2022 na riešení úloh a činností prijímateľa v rámci Plánu 

obnovy a odolnosti Slovenskej republiky (ďalej len „POO“), ako aj OP Slovensko 2021-27 
v nasledujúcom rozsahu: 
a) projektové plánovanie, projektová príprava a projektový manažment projektov 

modernizácie zdravotníckej infraštruktúry v rámci Plánu obnovy a odolnosti ako aj OP 
Slovensko 2021 - 2027, 

b) získavanie údajov od poskytovateľov zdravotnej starostlivosti, ako aj ich vyhodnocovanie 
a následná interpretácia, v súlade s procesnými nastavením ZIA, 

c) poradenstvo poskytovateľom zdravotnej starostlivosti pri vypracovaní žiadostí o 
poskytnutie prostriedkov mechanizmu, 

d) kontrola nadväznosti zrealizovaných projektov na plánované projekty podriadených 
organizácií v rámci zriaďovateľskej pôsobnosti poskytovateľa - rezortu zdravotníctva, 



 

 

e) participácia na sledovaní a zhromažďovaní spoločných ukazovateľov v rámci všetkých 
reforiem a investícií zahrnutých do POO a to bez ohľadu na to, či sú tieto reformy a 
investície z Mechanizmu POO financované úplne alebo len čiastočne, 

f) podporné činnosti v súvislosti s riešením problematiky štátnej pomoci, 
g) konzultačná činnosť pri implementácii investičných projektov v rámci komponentu 12 

zameraného na oblasť duševného zdravia a komponentu 13 zameraného na dlhodobú 
zdravotnú starostlivosť, v súlade s procesnými nastavením ZIA, 

h) konzultačná činnosť pri modernizácii v rámci medicínskeho plánovania, v súlade 
s procesnými nastavením ZIA, 

i) konzultačná činnosť pri implementácii projektov v oblasti digitalizácie zdravotníctva, v 
súlade s procesnými nastavením ZIA, 

j) posudzovanie časovej realizovateľnosti, energetickej náročnosti, typu stavebnej investície 
a vyhodnocovanie existujúcich stavebných rozpočtov, a vypracovanie posúdenia v rámci 
hodnotenia investičných projektov POO v zmysle platného metodického pokynu MZ SR 
posúdenia investičných projektov alebo v zmysle platného Systému implementácie plánu 
obnovy a odolnosti, 

k) poradenstvo pri riešení a nastavení energetického manažmentu pre poskytovateľov 
zdravotnej starostlivosti, 

l) poradenstvo pri zabezpečovaní environmentálnej energetickej certifikácie, 
m) príprava návrhov úsporných opatrení pri investíciách a analýza návratnosti investícií, 
n) v rámci medicínskeho plánovania zabezpečenie plnenia úloh pozostávajúcich 

z analytickej, koncepčnej a koordinačnej činnosti po odbornej, organizačnej a 
administratívnej stránke, , 

o) tvorba a riadenie procesov realizovateľnosti projektov; vrátane pravidelného 
aktualizovania reportov a analýz, súčinnosť pri príprave technicko-technologických, 
ekonomických, zmluvných a ďalších podkladov súvisiacich s realizáciou stavieb, 

p) sledovanie priebehu investičných projektov podriadených organizácií poskytovateľa, 
identifikácia rizík a predkladanie návrhov na ich eliminovanie, 

q) participácia na procese prípravy projektov v oblasti realizácie stavieb poskytovateľa - 
rezortu zdravotníctva, ako aj ich rekonštrukcií,   

r) koordinácia projekčnej a inžinierskej činnosti, participácia na určení spôsobu výberu 
zhotoviteľa, spolupráca na organizácii výstavby a kontrolnej činnosti tak, aby priniesla 
úspory z rozsahu a úspory časovej náročnosti, 

s) odborné posúdenie a konzultácia investičnej prípravy projektových zámerov, vrátane 
analýzy pred investičnej prípravy, inžinierskej činnosti, odborného posúdenia opisu 
predmetu zákazky, 

t) iné ad hoc činnosti súvisiace s POO v rezorte zdravotníctva., ktoré budú v súlade s 
procesmi nastavenými v ZIA ako aj aktuálnym personálnym obsadením ZIA a v súlade 
s finančným plánom ZIA na príslušný rok, na základe písomnej žiadosti MZ SR v rozsahu 
činností, ktoré ZIA poskytuje v zmysle Zriaďovacej listiny ZIA. 

 
3.  Orientačný plánovaný počet zamestnancov pre rok 2022 je 54 zamestnancov v priemernom 

evidenčnom prepočítanom počte. 
 
 

Článok IV  
Hodnota kontraktu a platobné podmienky 

 
1.  Poskytovateľ zabezpečí financovanie predmetu kontraktu definovaného v článku III tohto 

kontraktu z prostriedkov v rámci POO, a to poskytnutím príspevku zo štátneho rozpočtu formou 
bežného transferu v celkovej výške 2.911.000,- € (slovom: dva milióny deväťstojedenásťtisíc 
eur). 

 
 
 
 



 

 

Ekonomická klasifikácia rozpočtu Rozpočet 
610 Mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania 1 653 200,00 € 
620 Poistné a príspevok do poisťovní 621 075,00 € 
630 Tovary a služby 577 325,00 € 
640 Bežné transfery 15 000,00 € 
820 Splácanie istín 44 400,00 € 

SPOLU   2 911 000,00 € 
 
2.  Finančné prostriedky podľa ods. 1. tohto článku sú určené výlučne na plnenie úloh a činností 

prijímateľa v kontexte POO vymedzených podľa  článku II tohto kontraktu a zároveň predmetom 
kontraktu podľa článku III tohto kontraktu. 

 
3.  Finančné prostriedky podľa ods. 1. tohto článku budú použité na úhradu: 

a)  mzdových nákladov zamestnancov, ktorí vykonávajú prácu súvisiacu so zabezpečením 
činnosti prijímateľa, 

b)  režijných nákladov na zabezpečenie technických a materiálnych podmienok v súvislosti 
s riešením úloh a činností prijímateľa 

c)  služieb BOZP, tvorbu sociálneho fondu, poštových služieb, internetových služieb, 
prenájmu priestorov, aktualizácie a podpory softvérov nevyhnutných pre realizáciu 
činností prijímateľa v zmysle tohto kontraktu, príspevku zamestnávateľa na doplnkové 
dôchodkové poistenie, poplatkov a daní a iných bežných výdavkov nevyhnutných pre 
činnosť prijímateľa. 

 
4.  Poskytovateľ sa zaväzuje poukazovať prijímateľovi finančné prostriedky pravidelne mesačne 

v súlade s ustanovením § 8 ods. 5 zákona č. 291/2002 Z. z. o Štátnej pokladnici a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

 
 

Článok V  
Protikorupčná doložka 

 
1.  Zmluvné strany, ktoré sa výhradne pre účely tohto článku budú ďalej označovať ako 

„ministerstvo“ (Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky) a „partner ministerstva“ 
(Zdravotnícka implementačná agentúra), sa zaväzujú v rámci zmluvného vzťahu založeného 
týmto kontraktom dodržiavať a presadzovať platné právne normy zakazujúce korupciu. 

 
2.  Zmluvné strany sa zaväzujú a súhlasia s tým, že v prípade, ak konanie partnera ministerstva, či 

už priame alebo cez sprostredkovateľa, vo svoj prospech alebo v prospech iného, vzbudzuje 
dôvodné podozrenie, že ide alebo by mohlo ísť o korupciu, takéto konanie je podstatným 
porušením tohto kontraktu a súčasne dôvodom na okamžité odstúpenie ministerstva od kontraktu, 
pričom partner ministerstva je povinný nahradiť ministerstvu všetku škodu, ktorá mu v dôsledku 
takéhoto konania alebo v súvislosti s odstúpením od kontraktu vznikla. 

 
 

Článok VI 
Záverečné ustanovenia 

 
1.  Tento kontrakt je vypracovaný v súlade s návrhom opatrení na zdokonalenie systému kontraktov 

medzi ústrednými orgánmi štátnej správy a podriadenými organizáciami, ktorý bol schválený 
uznesením. 

 
2.  Kontrakt je vypracovaný v štyroch (4) vyhotoveniach, z ktorých si každá zo zmluvných strán 

ponechá po dvoch (2) exemplároch. 
 
3. Kontrakt je možné meniť a dopĺňať iba formou očíslovaných písomných dodatkov podpísaných 

obidvoma zmluvnými stranami. 



 

 

 
4.  Tento kontrakt nadobúda platnosť dňom jeho podpísania obidvoma zmluvnými stranami a 

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv vedenom 
Úradom vlády Slovenskej republiky v súlade s § 47a zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník 
v znení neskorších predpisov. 

 
5.  Poskytovateľ zverejní tento kontrakt po jeho podpise aj na svojej webovej stránke. 
 
6.  Zmluvné strany si kontrakt prečítali, jeho obsahu porozumeli a súhlasia s ním, na znak čoho ho 

slobodne a vážne vlastnoručne podpisujú. 
 
 
 
V Bratislave, dňa 26.9.2022    V Bratislave, dňa 21.9.2022 
 
 
 
 
_______________________________________  ______________________________ 
za zadávateľa       za prijímateľa 
MUDr. Vladimír Lengvarský, MPH, minister  Mgr. Petra Svobodová, riaditeľka 
Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky  Zdravotnícka implementačná agentúra 




