
  
 

 

Zmena 

výzvy na predkladanie žiadostí o poskytnutie prostriedkov mechanizmu 
na podporu obnovy a odolnosti 

 
 

Vykonávateľ:  Ministerstvo zdravotníctva Slovenskej republiky 

Názov výzvy:  „Rozšírenie siete domácej ošetrovateľskej starostlivosti“ 

Kód výzvy:   13I02-21-V04 

 

Komponent:  13_Dostupná a kvalitná dlhodobá sociálno-zdravotná starostlivosť 

Názov investície:  Investícia 2_Rozšírenie a obnova kapacít následnej starostlivosti a ošetrovateľskej 

 starostlivosti 

 

Schéma pomoci:     Schéma pomoci de minimis na podporu rozšírenia a obnovy siete agentúr domácej  

 ošetrovateľskej starostlivosti uplatňovaná pri vykonávaní Plánu obnovy a odolnosti 

SR DM – 11/2022 

 

Zdroj financovania: Plán obnovy a odolnosti Slovenskej republiky v súlade so zákonom č. 368/2021 

zákona o mechanizme na podporu obnovy a odolnosti a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov 

 

Cieľ:  Zabezpečenie materiálno-technického vybavenia nových agentúr domácej 

ošetrovateľskej starostlivosti.  

 

 

 

 

 

 

..................................................................................... 

minister zdravotníctva Slovenskej republiky 

 

 

 

V Bratislave, dňa 27.10.2022 

 



  
 

 
 

Formálne náležitosti výzvy 

Vykonávateľ Ministerstvo zdravotníctva SR vo výzve „Rozšírenie siete domácej ošetrovateľskej 
starostlivosti“ vykonal nasledovné zmeny: 
 

Zmena č.1: 

Znenie textu v dokumente „Výzva na predkladanie žiadostí o poskytnutie prostriedkov mechanizmu  
na podporu obnovy a odolnosti“ v bode č. 3.1 Podmienky oprávnenosti žiadateľa: 

Novovzniknutá ADOS, t. j. ADOS ktorej bolo povolenie na prevádzku ADOS vydané po 1.2.2020 
(vrátane), v rámci žiadosti predkladá: 

 potvrdenie o vzniku, resp. založení právnickej osoby spolu s potvrdením o pridelení identifikačného 
čísla organizácie („IČO“),  

 overenú fotokópiu povolenia na prevádzkovanie ADOS*, alebo  

 čestné vyhlásenie, ktorým preukáže zámer splniť zákonné podmienky pre získanie povolenia na 
prevádzkovanie ADOS**, 

 menovací dekrét alebo iný doklad o menovaní osoby, ktorá vystupuje ako štatutárny orgán. 

 

*Ak by novovzniknutej ADOS do momentu podania žiadosti bolo udelené aj povolenie na prevádzkovanie 
zdravotníckeho zariadenia v zmysle § 11 ods. 2 alebo ods. 4 zákona č. 578/2004 Z. z. v znení neskorších 
predpisov, je žiadateľ povinný spolu so žiadosťou predložiť aj overenú fotokópiu tohto povolenia. 

**Novovzniknutá ADOS, ktorý v čase podania žiadosti nedisponovala povolením na prevádzkovanie 

ADOS je povinná predložiť overenú fotokópiu tohto povolenia v lehote najneskôr do dátumu ukončenia 

realizácie projektu, teda do 30. septembra 2024. 

 

Zmena č.2: 

 

V dokumente „Vzor formuláru ŽoPPM“ je doplnený text: 

 

 v riadku č.4: „...alebo čestné vyhlásenie, ktorý preukáže zámer splniť zákonné podmienky 

na získanie povolenia na prevádzkovanie ADOS...“  

 

 a riadok 6 je odstránený text: „Scan zmluvy so zdravotnou poisťovňou (podľa podmienky PPM 

č.5)“ a nahradený textom: „Čestné vyhlásenie v zmysle kritérií hodnotenia“ 

 

 

Zmena č.3: 

 

V dokumente „Kritéria hodnotenia žiadosti o poskytnutie prostriedkov mechanizmu“ je doplnený resp. 

zmenený text  

 v bode číslo 1.1 Predmet hodnotenia: 

 



  
 

V tomto kritériu sa podľa dodaného vyplneného čestného prehlásenia posudzuje, či agentúra 

domácej ošetrovateľskej starostlivosti (ďalej aj „ADOS“) má/bude mať trvalý pracovno-právny 

vzťah s minimálne jednou  sestrou so špecializáciou v špecializačnom odbore ošetrovateľská 

starostlivosť v komunite alebo v príslušnom špecializačnom odbore podľa osobitného predpisu   

s odbornou praxou  v agentúre domácej ošetrovateľskej starostlivosti alebo v mobilnom hospici. 

 

V prípade, že žiadateľ má/bude mať  viac sestier so špecializáciou v špecializačnom odbore 

ošetrovateľská starostlivosť v komunite alebo v príslušnom špecializačnom odbore podľa 

osobitného predpisu   s odbornou praxou v agentúre domácej ošetrovateľskej starostlivosti 

alebo v mobilnom hospici, bude sa akceptovať len sestra s najvyššou dosiahnutou praxou. 

V čestnom prehlásení žiadateľ uvedie aký pracovný úväzok má /bude mať min. 1 

zamestnaná sestra, a  kde a kedy túto prax získala v agentúre domácej ošetrovateľskej 

starostlivosti alebo v mobilnom hospici. 

 

 v bode číslo 1.1 Spôsob aplikácie hodnotiaceho kritéria: 

Žiadateľ má/bude mať zamestnanú min. 1 sestru na plný pracovný úväzok s minimálne 4 a viac ročnou 

praxou v agentúre domácej ošetrovateľskej starostlivosti alebo v mobilnom hospici (alebo má požadované 

personálne zabezpečenie naplnené trvalými pracovnými pomermi na polovičný úväzok, alebo zamestnáva 

samostatne zárobkovo činnú osobu/osoby, ktorá má mesačný časový fond pracovného času  zamestnanca 

na plný pracovný úväzok). 

Žiadateľ má/bude mať zamestnanú min. 1 sestru na plný pracovný úväzok 2 až 3,99 ročnou praxou 

v agentúre domácej ošetrovateľskej starostlivosti alebo v mobilnom hospici (alebo má požadované 

personálne zabezpečenie naplnené trvalými pracovnými pomermi na polovičný úväzok, alebo zamestnáva 

samostatne zárobkovo činnú osobu/osoby, ktorá má mesačný časový fond pracovného času  zamestnanca 

na plný pracovný úväzok). 

Žiadateľ má/bude mať zamestnanú min. 1 sestru na plný pracovný úväzok s menej ako 2 ročnou praxou 

v agentúre domácej ošetrovateľskej starostlivosti alebo v mobilnom hospici (alebo má požadované 

personálne zabezpečenie naplnené trvalými pracovnými pomermi na polovičný úväzok, alebo zamestnáva 

samostatne zárobkovo činnú osobu/osoby, ktorá má mesačný časový fond pracovného času  zamestnanca 

na plný pracovný úväzok). 

 

. 
 

Uvedená zmena vo vzťahu k žiadateľovi nemá žiadny vplyv na hodnotenie žiadostí. 

Ostatné náležitosti výzvy ostávajú nezmenené. 

 

 

 


